GOBIERNO DE

: MEXICO UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS i CONACYT

COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES s

DEL CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA 2022

Indicador [Indicador de capacitacion en materia de ética, integridad publica y prevencién de conflictos de interés.

|Las personas servidoras publicas del organismo reciben capacitacién o sensibilizacién en materia de ética e integridad publica, prevencién de
; conflictos de intereses o materias afines.

ta  [sensibilizaciones en materia de ética e integridad publica, prevencion de conflictos de intereses o materias afines, supera un minimo acumulado de
160%, u otro valor que permite tener una certeza razonable que hacia el afio 2024 se alcanzara el 100 por ciento.

- |El porcentaje de personas servidoras publicas de Conacyt que durante la actual administraciéon han recibido una o Mas capacitaciones o )

Mecanismo de

B Factores de Riesgo )

Actividad

Asegurar que cada persona integrante del Comité de Etica Formulario de |1} Cargas de trabajo fuera de lo habitual

haya acreditado, al término de 2022, al menos uno de los| 01/02/2022 02/12/2022 registrode |impiden a los integrantes atender asuntos
cursos de capacitacion o sensibilizacion en linea provistos o capacitaciones |del comité de ética. .

1) Recortes presupuestales severos.
Realizar las gestiones necesarias para que las personas

servidoras publicas del organismo acrediten al menos un 2) Factores ambientales, sociales, de salud
curso de capacitacion o sensibilizacion sobre temas de ética, Formulario de |0 seguridad publica, o del entorno laboral,
integridad publica, prevencién de conflictos de intereses,| 01/02/2022 02/12/2022 registrode |afectan el cumplimineto de este objetivo.
igualdad de género, violencia de género, Hostigamiento capacitaciones
Sexual y Acoso Sexual, prevencion de la discriminacion, o Ley 3) Procesos tecnolégicos dificultan o
Federal de Austeridad Republicana. impiden las comunicaciones electrénicas o

las sesiones virtuales del CEPCI.
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1) CAPACITACION, SENSIBILIZACION, ASESORIA Y CONSULTA.

.;.% CONACYT

Indicador

Indicador de eficacia en la atencién a solicitudes de asesoria y consulta en materia de ética publica y conflicto de intereses.

- Las personas servidoras ptblicas del organismo reciben asesoria y consulta en materia de ética puablica, o prevencién de conflictos de intereses.

-

| /
o |Al menos 80% de las solicitudes de asesoria y consulta en materia de €tica plblica y conflicto de intereses que se presentan al Comité de Etica en|

L ]

g; Conacyt, son atendidas en un plazo menor o igual a 15 dias habiles.

s

‘!ﬂ"»%

s Actividad
actividad

Brindar asesoria y orientaciéon en las materias de ética publica
y conflicto de intereses y, en caso de recibirlas, remitir
oportuna y adecuadamente las consultas sobre esta Ultima

materia a la UEPPCI.

01/02/2022

02/12/2022

Mecanismo de
verificacion

Formularios de
registro de
asesorias y
consultas.

Factores de Riesgos

1) Factores ambientales, sociales, de salud o
seguridad publica, o del entorno laboral,

afectan el desahogo de los asuntos del CE.

3) Procesos tecnoldgicos dificultan o
impiden las comunicaciones electrénicas o

of
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Il. DIFUSION.

Indicador |Indicador de eficacia en la implementacién de acciones de difusién.

Desarrollar acciones de difusién para impulsar el conocimiento y la sensibilizacién de las personas servidoras publicas de Conacyt en materia de ética
publica y conflicto de intereses.

Al menos 80% de Ilas acciones establecidas en el Programa Anual de Difusién en materia de Etica Publica y Conflicto de Intereses, 2022, son
atendidas por el Comité de Etica dentro de los plazos establecidos por la UEPPCL.

Clave

Mecanismo de

Actividad . i
verificacion

Factores de Riesao

actividad

de materiales provistos por la PPCI
sobre temas referentes a la Etica Publica, prevencién de |a
actuacion bajo conflicto de interés y materias afines, en
términos el Programa Anual de Difusion.

Reportes de 1) Procesos tecnolégicos dificulta o impiden
03/01/2022 | 02/12/2022 | documentosdel |las comunicaciones electrénicas o las
SSECCOE sesjiones virtuales del Comité de Etica.

_|Desarrollar materiales o contenidos propios, y gestionar su
difUSEfDFI en términos de| Programa Anual de Difusion sgbre
~ |temas referentes a la Etica Puablica, prevencion de la
actuacion bajo conflicto de interés y materias afines.

D o

Reportes de 1) Intervencién o injerencia de agentes
01/02/2022 | 02/12/2022 | documentos del |ajenos afectan el trabajo del Comité de
SSECCOE Etica
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AL DE TRABAJO DE COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE
_ DEL CONSEJO NACION

_DE CIENCIA Y TECNOLOGIA 2022, .

1ll. DENUNCIAS.

Indicador

Indicador general de eficacia en atencién a denuncias.

| Atender las denuncias que se presenten al Comité de Etica de Conacyt.

Clave
actividad

Actividad

Concluir la atencién y registro de las denuncias presentadas
ante el Comité de Etica en 2021.

01/01/2022

29/04{2022

Mecanismo de
verificacion

Registro en el
SSECCOE Mddulo

Denuncias.

Factores de Riesgo

1) Procesos techoldgicos dificulta o impiden
las comunicaciones electrénicas o las
sesiones virtuales del Comité de Etica.

Registrar las denuncias que se reciban en el Comité de Etica

|y atender aquellas que resulten de competencia del mismo,
|conforme a lo establecido en los Lineamientos Generales y

03/01/2022

31/12/2022

Registro en el
SSECCOE Mdédulo

Denuncias.

1) Procesos tecnholégicos dificulta o impiden
las comunicaciones electrénicas o las
sesiones virtuales del Comité de Etica.

|Entregar al OIC o UR un reporte estadistico de las denuncias

que involucren presuntos actos de acoso sexual u

|hostigamiento sexual, y atender |as solicitudes de aclaracién

o complementacidon que, en su caso, sean requeridas, a
efecto que este Ultimo pueda desarrollar una compulsa en la

|materia.

01/02/2022

31/12/2022

Registro en el
SSECCOE Mddulo

Denuncias.

1) Procesos tecnolégicos dificulta o impiden
las comunicaciones electrénicas o las
sesiones virtuales del Comité de Etica.

2) Factores ambientales, sociales, de salud
o seguridad publica, o del entorno laboral,

\

afectan el desahogo de los c:sunfos del CE.,
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ill. DENUNCIAS.

1ll. Denuncias

Indicador de seguimiento a recomendaciones y acuerdos de mediacién derivados de denuncias en materia de ética publica y conflictos de interés

Indicador

i ‘f intereses resueltas por el CE de Conacyt.

re e el . L. L
- |Asegurarse de la eficacia de las recomendaciones y acuerdos de mediacion derivados de denuncias en materia de ética publica o conflicto de /

|Al finalizar el afio 2022, al menos 50% de las recomendaciones y acuerdos de mediacién derivados de denuncias en materia de ética publica o

|conflicto de intereses, resueltas por el CE de Conacyt, han tenido al menos una accién de seguimiento.

Mecanismo de

Factores de Riesgo

Actividad ot
verificacion X/
Realizar acciones de seguimiento para corroborar el Registro en el . .
e, : . 1) Factores ambientales, sociales, de salud
umplimiento de las recomendaciones y acuerdos de SSECCOE, Médulo . -
S o . , 01/05/2022 | 02/12/2022 . o seguridad publica, o del entorno laboral,
mediacion emitidos para las denuncias atendidas por el Denuncias -
- afectan el desahogo de los asuntos del CE.
Seguimiento.
2]
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DE COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CQNFLiCTOS DE INTERES
DEL CONSEJO NACIONAL DE C|ENCIA Y TECNOLOGFA 2022, Y

' (PAT 2022)

Indicador

Indicador de cumplimiento general del Comité de Etica.

ealizar las actividades administrativas inherentes al Comité de Etica, en apoyo al cumplimiento de las actividades sustantivas del mismo.

tender en tiempo y forma al menos 80% de las actividades de gestién del Comité de Etica en Conacyt.

Clave
actividad

Actividad

ctualizar el directorio de integrantes del Comité de Etica.

15/02/2022

30/10/2022

Mecanismo de
verificacion

Reporte de
Directorio de los
Comités
(SSECCOE).

Factores de Riesgo

1) Factores ambientales, sociales, de salud o
seguridad publica, o del entorno laboral, 7%’

afectan el desahogo de los asuntos del CE.
2) Procesos tecnoldgicos dificulta o impiden
las comunicaciones electrénicas o las
sesiones virtuales del Comité de Etica.

3) Reduccién o remplazo de personas del

Comité de Etica.

s

organismo impacta en la integracion del @3\
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| 1. DE TRABA:IO DE comm-: DE ETICAY DE PREVENCION DE conmcms DE ENTERES
DEL CONSEJO MACIONAL DE CIENCIA YTECNOLOGFA 2022, :
: ~ (PAT 2022)= = -0 =

IV. GESTION.

Indicador Indicador de cumplimiento general del Comité de Etica.

Realizar las actividades administrativas inherentes al Comité de Etica, en apoyo al cumplimiento de las actividades sustantivas del mismo.

Atender en tiempo y forma al menos 80% de las actividades de gestién del Comité de Etica en Conacyt.

Factores de Riesgo

Actividad

S 2 verificacion

Brindar continuidad o, en su caso, desarrollar una campafa o
estrategia para impulsar que las personas servidoras publicas ' i | o .
g .p _p 9 P . Par 01/02/2022 | 02/12/2022 RedisliaEne las comunicaciones electrénicas o las
del organismo rindan protesta de cumplir el Cédigo de SSECCOE.

Conducta (Suscripcién de Carta Compromiso).

1) Procesos tecnoldgicos dificulta o impiden

sesiones virtuales del Comité de Etica.

1) Factores ambientales, sociales, de salud o

seguridad publica, o del entorno laboral,

i - e afectan el desahogo de los asuntos del CE.
Atender las solicitudes y requerimientos de colaboraciéon que Reportes del
26/01/2022 | 02/12/2022

la UEPPCI plantée durante 2022.
2 SSECCO= 2) Procesos tecnoldgicos dificulta o impiden

las comunicaciones electrénicas o las
sesiones virtuales del Comité de Etica.

() ¢
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siis CONACYT
Qigd

Indicador

Indicador de atencién a peticiones o propuestas ciudadanas en materia de ética e integridad publica.

Conacyt por cualquier ciudadano o ciudadana.

Brindar atencién a |as peticiones o propuestas ciudadanas que en materia de ética e integridad publica, sean presentadas al Comité de Etica de

Al finalizar el afio 2022, al menos 80% de las peticiones o propuestas ciudadanas que en materia de €tica e integridad publica, se presenten al Comité )
de Etica de Conacyt son comunicadas a las Unidades Administrativas correspondientes del Organismo Publico. /

Clave
actividad

Actividad

Emitir recomendaciones a las unidades administrativas que
resulten competentes para atender las peticiones o
propuestas que, en materia de €tica e integridad publica,

sean presentadas por cualquier persona al Comité de Etica.

02/01/2022 | 02/12/2022

Mecanismo de

verificacion

Reporte de
Documentos o
apartado
correspondiente,
del SSECCOE.

Factores de Riesgos

1) Desconocimiento de la Normatividad

2) Cambio en la normatividad que regula la
actividad principal del organismo /,,

C
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Identificar o determinar los riesgos de integridad presentes en los principales procesos sustantivos del Conacyt.

|Identificar los riesgos éticos para tres o mas procesos institucionales sustantivos del Conacyt.

A Mecanismo de :
Actividad AL Factores de Riesgo
verificacion

1) Cargas de trabajo fuera de lo habitual ///
Informe de impiden o los integrantes atender asuntos %

: o resultados del comité de ética.
Desarrollar la etapa que corresponda para prevenir o mitigar

riesgos €ticos en procesos institucionales sustantivos, en| O1/0z/zo22 | 31/10/2022
términos de la guia emitida por la UEPPCI.

incorporado en el f
IAA2022 (Reporte |2) Dificultad de compaginar las agencias
de Documentos |de los integrantes del Comité de Etica, que

SSECCOE, 2022) |afectan la celebracidn de sesiones del
mismo.

O /g“ / g

g

\
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UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS {.;.".:'_;%} CONACYT
g

~ |Indicador general de eficacia en la gestién de propuestas de mejora en materia de riesgos institucionales de integridad.

Identificar los controles existentes para prevenir o mitigar riesgos de integridad en procesos sustantivos del Conacyt.

Identificar la existencia de controles para tres o mas riesgos éticos para tres o mas procesos institucionales sustantivos del Conacyt

Clave
Sk Actividad
actividad

~ |institucionales, en términos de la gufa emitida por la UEPPCI. 1AA2022 (Reporte de

Informe de
resultados

Generar insumos para mejorar la gestion de riesgos €ticos incorporado en el

01/02/2022 | 30/09/2022

Documentos
SSECCOE, 2022)

1) Factores ambientales, sociales, de salud

afectan el desahogo de los asuntos del CE.

Mecanismo de :
PALTOR Factores de Riesgo
verificacion

o
2

o seguridad publica, o del entorno laboral, @

#

¢
d

¢
¢
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pnocRAMA ANUAL DE TRABV o DE "o TE DE ETICA Y DE PREVEN _=0N DE CONFL!CTOS DE I

Indicador de presentacién de propuestas de buenas practicas en materia de ética publica y conflicto de intereses.

|impulsar que los Comités de Etica que han generado buenas practicas, las compartan con sus homélogos a efecto de fortalecer la ética en el servicio

¥ [ reo [ Mecamemous
Actividad e Bk

Informe de Buenas
practicas

Factores de Riesgo

Implementar o adaptar en 2022 una buena practica del
conjunto de acciones gue en 2021 fueron reconocidas por la

UEPPCI, como las mejores entre todas las presentadas por los
Comités de Etica de la APF.*

1) Desconocimiento de la Normatividad

incorporado en el

IAA2022 (Reporte de|2) Cambio en la normatividad que regula
Documentos

SSECCOE, 2022)

01/02/2022 31/10/022

la actividad principal del organismo

* El listado se incluira en el Tablero de Control para la Evalaucién de los Comités de Etica, 2022.
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G5 S o ;’?&@
rmaf gs‘“ s:;% u,ﬁ; e

= a0

e Principio o Valor del mes = s p
i e |Igualdad y no Discriminacion (1) Eticdpsula Belén Sanz Luque.
e Fondo de pantalla

e Principio o Valor del mes e Legalidad (1) Eticpsula **
e Materias propias del Comité de Etica  |e Conflictos de Intereses (1)

- |e Principio o Valor del mes Respeto a los Derechos Humanos-Igualdad de

! . . . . Eticapsula **
'|® Fondo de pantalla Género (Dia Internacional de la Mujer) (1)

e Cuidado del Entorno Cultural y Ecolégico

Principio o Valor del mes (Dia de la Tierra) (1)

|e Fondo de pantalla e Derechos de los nifios, nifias y adolescentes
M

jj’jg;‘*wi | Principio o Valor del mes e Honradez ()

| Materias propias del Comité de Etica e Conflictos de Intereses (1) Eticdpsula **

Eticapsula **

| e Materias complementarias del CE. e Declaracion Patrimonial 2022 (2)

o i Eticapsula **
Principio o Valor del mes e Eficiencia (1)

) . Tema libre puede ser Codigo de
e Tema de interés del Comité de Etica e Libre (1)

Conducta, Codigo de Etica, HAS, etc.
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DE COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE
INTERES DEL CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA (PAT 2022)

Nombre

Mtro. Noé Ortiz Lépez
Titular de Unidad de Administracién y Finanzas

09 de febrero de 2022

Presidente

Mtro. Abimael Escobar Flores
Director de Recursos Humanos

Secretario Ejecutivo

Mtra. Victoria Estefania Argil Gutierrez
Jefa de Departamento de Desarrollo Organizacional

Secretaria Técnica

M. en A. Ana Laura Fernandez Hernandez
Directora de Recursos Materiales y Servicios Generales
Representante de las Direcciones de Area

Propietario

M. en A. Rosa Ivette Guzman Avila
Subdirectora de Becas Nacionales
Representante de las Subdirecciones de Area

Propietario

C. Claudia Garcia Perea
Jefa de Departamento de Coordinacién y Vinculacidn
Representante de las Jefaturas de Departamento

Propietario

Lic. Rodrigo Simén Salvador
Jefe de Departamento de Analisis Programatico
Presupuestal
Representante de las Jefaturas de Departamento

Propietario

Lic. Sandra Arcos Reyes
Subdirectora de Vinculacién con Medios
Representante de los Enlaces Operativos de Gestidn

Propietario

C. Evelia Trejo Ramirez
Promotor de Tecnologia
Representante del Personal Operativo

Propietario

10.

Ing. Amelia Ortiz Mufiz
Jefe de Técnicos
Representante del Personal Operativo

Propietario

1.

C. Lidia Rodriguez Chavez
Promotor de Tecnologia
Representante del Personal Operativo

Suplente

gentes Sur Ne. 15882, Col. Crédito Constructor, CR. 03940, Benito Judrez, Ciudad de México.
5 } 5327 7700 www.conacyt.gob.mx
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